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Vacature voor een GZ-psycholoog in opleiding tot klinisch psycholoog (GIOS) op een gecombineerde
plek per januari 2026 bij TOPP-zorg en Altrecht SU Focaal

De kandidaat start in 2026 voor 2 jaar bij TOPP-zorg en zal het derde en vierde jaar van de
KP-opleiding gaan voor het praktijkgedeelte naar Altrecht SU Focaal.

TOPP-zorg
TOPP-zorg (www.topp-zorg.nl) is een kleinschalige, multidisciplinaire GGZ-instelling die zorg biedt aan

kinderen, jongeren en volwassenen, soms met enkelvoudige, maar veelal met complexe
problematiek. Bij de meeste cliénten is er sprake van één of meerdere klachten die in de DSM-5-TR
benoemd worden als PTSS, depressie, angst, persisterende rouw stoornis, ADHD, ASS, eetstoornis
(met matige ernst), somatisch-symptoom stoornis en persoonlijkheidsstoornis. We bieden zorg op
maat; zo kort als kan en zo lang als nodig is. Op betrokken en persoonlijke wijze werken we samen
met cliénten (én belangrijke betrokkenen) om hen te helpen bij het verminderen van hun klachten en
vergroten van hun veerkracht. Onze bevindingen van diagnostiek, behandelplannen en
evaluatieverslagen schrijven we in briefvorm aan de cliént; we variéren in omvang en woordkeus
omdat we willen aansluiten bij de betrokken cliént. Bewezen effectieve behandelmethodes vormen
de basis van ons handelen. Er kan beargumenteerd vanaf geweken worden. We bieden zowel
individuele therapie (o.a. CGT, EMDR, ACT, Schema, Spelpsychotherapie, medicamenteuze
behandeling, PMT), systeemtherapie en groepsbehandelingen (MBT, ACT) aan. TOPP-zorg heeft korte
lijnen met de Universiteit Utrecht, het wetenschappelijk onderzoek zal dan ook plaatsvinden onder
begeleiding van prof. dr. Paul Boelen op de afdeling Klinische Psychologie. Het idee is dat je een SCED
(Single Case Experimental Design) studie gaat doen maar eventueel is het ook mogelijk om te
participeren in een grootschaliger wetenschappelijk onderzoek.

Altrecht Focaal

Vanaf 1 januari 2022 zijn bij de polikliniek van Altrecht het transdiagnostisch team, team angst en
team stemming samengevoegd tot een bredere polikliniek, ofwel ‘focaal team’ waarmee de zorg
regionaal is georganiseerd. Naast angst- en stemmingsproblematiek kunnen diverse comorbide
problemen aangepakt worden, zoals (mildere) persoonlijkheidsproblematiek, bipolaire stoornissen
en autismespectrumstoornissen. Het behandelaanbod is meestal kortdurend en soms intensief.
Crisisinterventies kunnen nodig zijn en hiervoor werken we nauw samen met de crisisdienst en
andere afdelingen van Altrecht.

De behandelsetting vraagt om snel kunnen schakelen tussen behandelaars onderling, korte lijnen en
veel (kortdurende) overlegmomenten. In samenwerking met de patiént en naasten besteden we
veel

aandacht aan het verhelderen van de hulpvraag, sterke kanten en hulpbronnen van de patiént.
Vervolgens kiezen we vanuit een oplossingsgericht denkkader uit een breed scala van evidence
based

methodieken de meest passende behandelvorm. Er wordt hierbij herstelondersteunend gewerkt.
Binnen de eenheid wordt tevens opleiding en wetenschappelijk onderzoek verricht. Samenwerking
en toegankelijkheid zijn kernwoorden in onze zorgeenheid. Onze teams bestaan uit medewerkers
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met een grote diversiteit aan beroeps- en opleidingsachtergrond. Dat maakt het mogelijk een breed
scala aan behandelingen aan te bieden.

Wat ga je doen?

Naast het volgen van het postdoctorale onderwijs dat gegeven wordt onder verantwoordelijkheid van
de Stichting PDO GGZ te Utrecht, zul je gedurende tenminste drie dagen per week gevarieerde
werkzaamheden in de praktijk verrichten, waaronder zowel psychodiagnostisch onderzoek als
(psychotherapeutische) behandelingen. Daarnaast wordt verwacht dat er (toegepast)
wetenschappelijk onderzoek wordt opgezet en uitgevoerd. Verder wordt een management- en
innovatieproject ter hand genomen en afgerond.

Als GIOS maak je deel uit van een multidisciplinair team en zul je alle voorkomende werkzaamheden
onder supervisie van een ervaren klinisch psycholoog verrichten. In deze functie heb je de regie over
je eigen caseload en draag je tevens bij aan de caseload van je collega's. Je geeft samen met collega’s
vorm aan individuele en groepsgerichte behandelingen.

Wat betreft het participeren in wetenschappelijk onderzoek en de beleidsmatige taken, zal in overleg
met de kandidaat, P-opleiding en de afdelingen nader worden bepaald welke taken op welke afdeling
zullen worden uitgevoerd.

Wat bieden wij jou?

e Aanstelling voor 31 uur per week, dat is inclusief de Rino opleidingstijd, voor een tijdelijk
dienstverband in het kader van de beroepsopleiding, met ingang van 1 januari 2026 voor de
duur van de opleiding, in principe vier kalenderjaren (t/m 31 december 2029).

e Tijdens de opleiding is in beginsel behoud van huidige salariéring van toepassing conform cao
GGZ.

e Werkdagen zijn in overleg, mede afhankelijk van de opleidingsdagen.
Je komt in dienst bij TOPP-zorg.

Wat breng je mee?

Geregistreerd als GZ-psycholoog (niet uitsluitend als psychotherapeut);
bij voorkeur enige jaren ervaring in de GGZ;

praktisch uitvoerend bezig met psychologisch onderzoek;

aantoonbare belangstelling voor wetenschappelijk onderzoek dan wel bereidheid onderzoek
te verrichten en (evt.) te publiceren;

bereidheid je vier jaren te verbinden aan een opleidingstraject;
aantoonbare affiniteit met de doelgroepen van de betreffende afdelingen.

Sollicitatie
Geinteresseerden in deze functie kunnen van 9 mei t/m 1 juni digitaal solliciteren door een brief en
CV (bij voorkeur in PDF) te verzenden via www.werkenbijaltrecht.nl

Let er s.v.p. bij het uploaden van je documenten op dat de naam van het document niet te lang is. Een
te lange documentnaam kan ervoor zorgen dat de sollicitatie niet goed doorkomt.
Wij wijzen je erop dat alleen digitale sollicitaties in behandeling worden genomen.


http://www.werkenbijaltrecht.nl

W ALTRECHT 4 TOPP-z0rg

De datum voor de sollicitatiegesprekken wordt nog nader bepaald.
Uiterlijk 5 werkdagen voorafgaand aan de eerste ronde sollicitatiegesprekken krijg je te horen of je al
dan niet voor een gesprek wordt uitgenodigd.

Informatie
e Bij mevrouw F. Kwak 06-5354971, klinisch psycholoog en praktijkopleider kunt u aanvullend
informeren.

Verder bij de verschillende afdelingen:
Altrecht Focaal Stad Utrecht, 030-2308790
TOPP-zorg, Mariken Spuij, klinisch psycholoog, 06- 81161660

Bijzonderheden
De Rino opleidingskosten worden volledig betaald door de werkgever.



