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Vacature voor een GZ-psycholoog in opleiding tot klinisch psycholoog (GIOS) op een gecombineerde 

plek per januari 2026 bij Connected Together en Altrecht SU GIT-PD Zuid 

 
De kandidaat start 2026 voor 2 jaar bij Connected Together en gaat voor het praktijkdeel van het 

derde en vierde jaar van de KP-opleiding naar Altrecht SU GIT-PD Zuid.  

 

 Connected Together 

Connected Together is een kleinschalige GGZ-instelling, gericht op ambulante behandeling van 

uiteenlopende psychische klachten bij mensen in de leeftijd van 0-100+ jaar. Binnen onze 

multidisciplinaire instelling (welke niet als een instelling voelt) behandelen wij met name complexe 

zorgvragen vanuit een systemische aanpak. Ons team bestaat uit psychiaters, klinisch- en 

GZ-psychologen, psychotherapeuten, verpleegkundig specialisten, basispsychologen, systeem- en 

contextueel therapeuten, en (forensisch) orthopedagogen en dat ook nog eens uit verschillende 

culturen. We bieden toegankelijke zorg, waarbij maatwerk de standaard is. We doen dit vanuit onze 

locatie in Almere. 

Als GIOS bij Connected Together, biedt je diagnostiek en behandeling en voer je regie over 

cliëntsystemen, terwijl je werkt met een diverse doelgroep. Gezien onze doelgroep en de plek waar 

je veel van collega’s kunt leren hebben we de voorkeur voor gesprekken op locatie, maar we werken 

waar het kan ook met hulp van E-Health en online gesprekken. Graag gaan we hierover het gesprek 

met je aan, want maatwerk vinden we belangrijk. 

 
Altrecht GIT-PD 

GIT-PD staat voor Guideline Informed Treatment Personality Disorders; dit vormt een behandelkader 

van bewezen effectieve interventies bij de behandeling van mensen met complexe en ernstige 

persoonlijkheidsproblematiek. Het belangrijkste kenmerk is dat het een integrale behandeling is 

waarin we veelal via groepstherapie medische, psychologische en sociaal-maatschappelijke 

problemen allemaal tegelijk op intensieve wijze aanpakken. De behandeling is opgesplitst in drie 

fases. In de eerste fase, de contracteerfase, staat de probleemstelling en het opbouwen van een 

behandelrelatie centraal. De concrete doelen komen in het behandelplan te staan. Daarna volgt de 

behandelfase en tot slot de uitstroomfase. Met andere woorden: de behandeling is eindig. Een 

behandeling duurt gemiddeld 2 jaar. Een ander belangrijk kenmerk is dat wordt gewerkt met het 

principe ‘shared caseload’, wat betekent dat we intensief met elkaar samenwerken, elke dag een 

overlegmoment hebben en altijd met meerdere behandelaren bij één patiënt betrokken zijn.  

 

Wat ga je doen? 

Naast het volgen van het postdoctorale onderwijs dat gegeven wordt onder verantwoordelijkheid van 

de Stichting PDO GGZ te Utrecht, zul je gedurende tenminste drie dagen per week gevarieerde 

werkzaamheden in de praktijk verrichten, waaronder zowel psychodiagnostisch onderzoek als 

(psychotherapeutische) behandelingen. Daarnaast wordt verwacht dat er (toegepast) 

wetenschappelijk onderzoek wordt opgezet en uitgevoerd. Verder wordt een management- en 

innovatie project ter hand genomen en afgerond.  

Als GIOS maak je deel uit van een multidisciplinair team en zul je alle voorkomende werkzaamheden 

onder supervisie van een ervaren klinisch psycholoog verrichten. In deze functie heb je de regie over 
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je eigen caseload en draag je tevens bij aan de caseload van je collega's. Je geeft samen met collega’s 

vorm aan individuele en groepsgerichte behandelingen. 

 

Wat betreft het participeren in wetenschappelijk onderzoek en de beleidsmatige taken, zal  in overleg 

met de kandidaat, P-opleiding en de afdelingen nader worden bepaald welke taken op welke afdeling 

zullen worden uitgevoerd. 

 

Wat bieden wij jou? 

●​ Aanstelling voor 31 uur per week, dat is inclusief de Rino opleidingstijd, voor een tijdelijk 

dienstverband in het kader van de beroepsopleiding, met ingang van 1 januari 2026 voor de 

duur van de opleiding, in principe vier kalenderjaren (t/m 31 december 2029).  

●​ Tijdens de opleiding is in beginsel behoud van huidige salariëring van toepassing conform cao 

GGZ. 

●​ Werkdagen zijn in overleg, mede afhankelijk van de opleidingsdagen.  

●​ Je komt in dienst bij Altrecht. 

 

Wat breng je mee? 

●​ Geregistreerd als GZ-psycholoog (niet uitsluitend als psychotherapeut); 

●​ bij voorkeur enige jaren ervaring in de GGZ; 

●​ praktisch uitvoerend bezig met psychologisch onderzoek; 

●​ aantoonbare belangstelling voor wetenschappelijk onderzoek dan wel bereidheid onderzoek 

te verrichten en (evt.) te publiceren; 

●​ bereidheid je vier jaren te verbinden aan een opleidingstraject; 

●​ aantoonbare affiniteit met de doelgroepen van de betreffende afdelingen.  

 

 

Sollicitatie 

Geïnteresseerden in deze functie kunnen van 9 mei t/m 1 juni digitaal solliciteren door een brief en 

CV (bij voorkeur in PDF) te verzenden via www.werkenbijaltrecht.nl  

Let er s.v.p. bij het uploaden van je documenten op dat de naam van het document niet te lang is. Een 

te lange documentnaam kan ervoor zorgen dat de sollicitatie niet goed doorkomt. 

Wij wijzen je erop dat alleen digitale sollicitaties in behandeling worden genomen. 

 

De datum voor de sollicitatiegesprekken wordt nog nader bepaald. 

Uiterlijk 5 werkdagen voorafgaand aan de eerste ronde sollicitatiegesprekken krijg je te horen of je al 

dan niet voor een gesprek wordt uitgenodigd. 

 

Informatie 

●​ Bij mevrouw F. Kwak 06-53549712, klinisch psycholoog en praktijkopleider kunt u aanvullend 

informeren.  

 

Verder bij de verschillende afdelingen: 

Altrecht GIT-PD Utrecht-Zuid, Marc de Boer, klinisch psycholoog, 030-2308760 

Connected Together Almere, Nelleke Stomps, klinisch psycholoog, 06-10483222 

http://www.werkenbijaltrecht.nl
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Bijzonderheden  

De Rino opleidingskosten worden volledig betaald door de werkgever. 


