Psycholoog in opleiding tot GZ-psycholoog gecombineerde
opleidingsplek bij team studentenpsychologen van de Universiteit
Utrecht en het Team Stad Utrecht Jongvolwassenen van Altrecht

Altrecht biedt deze gecombineerde opleidingsplaats voor de opleiding tot
GZ-psycholoog aan in samenwerking met Universiteit Utrecht (UU). Het eerste jaar zal
plaats vinden bij UU en het tweede jaar bij Altrecht Stad Utrecht Jongvolwassenen.

Wie zijn wij?
Universiteit Utrecht
De studentenpsychologen van de Universiteit Utrecht maken deel uit van de afdeling
Student Counseling van de Directie Studenten, Onderwijs & Onderzoek. Zij bieden
kortdurende hulp bij studieproblemen en/of milde persoonlijke problemen. De
doelgroep zijn studenten van alle faculteiten van de Universiteit Utrecht en de
Universiteit voor Humanistiek, waarbij de leeftijd zeer divers is maar het veelal
jongvolwassenen betreft. Omdat ook met internationale studenten gewerkt wordt,
werken studentenpsychologen tweetalig: Nederlands en Engels. Naast het werken met
studenten is het samenwerken met de interne begeleidingsketen en met externe
ketenpartners een belangrijk onderdeel van het werk.
Taken van de studentenpsychologen zijn 0.a.:

e Korte spreekuren (15 minuten) waar studenten laagdrempelig met een vraag
terecht kunnen
Intakes en adviesgesprekken
Kortdurende individuele behandeltrajecten
Groepstrainingen voor studenten(o.a. gericht op ACT, CGT, neurodivergentie)
Verwijzing van studenten naar externe hulp (buiten de onderwijsinstellingen)
Advies en consultatie voor studentbegeleiders binnen de interne
begeleidingsketen van de onderwijsinstelling(o.a. docenten, studentendecanen,
studieadviseurs, tutoren en mentoren)

Stad Utrecht Jongvolwassenen

Team Jongvolwassenen GIT-PD van Altrecht maakt deel uit van de Regio Stad Utrecht,
en richt zich specifiek op ambulante behandeling van cliénten in de leeftijd van 18 tot 25
jaar met ernstige psychische en psychiatrische problematiek.

De fase van jongvolwassenheid vormt een kwetsbare periode voor het ontstaan en
persisteren van psychopathologie. Het is een fase waarin het cruciaal is dat een aantal
ontwikkelingstaken worden volbracht, wil een jongvolwassene zich tot een autonome
volwassene kunnen ontwikkelen en volwaardig aan de maatschappij kunnen
deelnemen. Bij de jongvolwassen cliénten die zich bij Altrecht aanmelden is een



ingewikkelde interactie gaande tussen ontwikkeling en psychopathologie, waarbij het
systeem een grote rol speelt. Daarvoor is specifieke deskundigheid nodig met
betrekking tot deze ontwikkelingsfase, naast de kennis van psychopathologie en
systeemtheorie.

Team Jongvolwassenen GIT-PD biedt zorg vanuit een zeer specialistisch kader, de
SGGZ. De psychiatrische problematiek van de cliénten die bij ons behandeld worden, is
hoogcomplex.

Jongvolwassenen met ernstige eetstoornissen of psychotische stoornissen worden
behandeld bij andere afdelingen van Altrecht of bij andere zorgaanbieders in de regio.
De afgelopen jaren is het behandelaanbod ontwikkeld naar een meer groepsgericht
kader, waarbij patiénten, indien mogelijk, een groepsbehandelaanbod krijgen.

Vanwege de toenemende zorgvraag en complexiteit wordt er sinds een aantal jaar
gewerkt vanuit twee teams: een multidisciplinair psychotherapie team en een
multidisciplinair ~ sociaal ambulant team, waarbij aandacht is voor
herstelondersteunende zorg/behandeling voor jongvolwassenen met een psychische
kwetsbaarheid die vastlopen in hun(maatschappelijke) functioneren.

Werkzaamheden

Je gaat werken bij zowel team Stad Utrecht Jongvolwassenen GIT-PD van Altrecht als in
het team studentenpsychologen van de Universiteit Utrecht, waarbij het eerste jaar de
nadruk ligt op werken bij de Universiteit Utrecht en het tweede jaar op werken bij
Altrecht. De werkzaamheden bestaan globaal voor 50% uit het verrichten van
psychodiagnostische werkzaamheden (het doen van intakes, adviesgesprekken en
testonderzoek) en voor 50% uit curatie/behandeling, waarbij gebruik wordt gemaakt
van diverse referentiekaders waaronder het cognitief gedragstherapeutische en het
systeemtherapeutische referentiekader. Je neemt deel aan teamvergaderingen en
verschillende vormen van super-/intervisie.

Wat hebben we jou te bieden?

Wij bieden een stimulerende opleiding- en werkomgeving waarin veel belang gehecht
wordt aan een samenhangend en kwalitatief goed zorgaanbod. Daarnaast streven wij
ook naar een verdere kwalitatieve ontwikkeling van de opleiding.

Binnen dit kader bieden wij een gedegen praktijkopleiding tot GZ-psycholoog met
uitstekende begeleiding en goede arbeidsvoorwaarden.

Je komt in dienst van Altrecht en wordt gedetacheerd naar de Universiteit Utrecht.
Aanstelling tijdens de GZ-opleiding vindt plaats op basis van een
opleidings-/arbeidsovereenkomst voor 36 uur per week, dat is inclusief de RINO
opleidingsuren, voor de duur van de opleiding (in principe 2 jaar).


https://www.altrecht.nl/zorgeenheid/eetstoornissen-rintveld/
https://www.altrecht.nl/zorgeenheid/abc/

Tijdens de opleiding is in beginsel behoud van huidige salariéring van toepassing
conform cao GGZ.

Daarnaast krijg je van ons:

e Eeneindejaarsuitkering van 8,33% (volledige dertiende maand) en 8,33%
vakantiegeld.

e 166 vakantie uren en 35 levensfase-uren per jaar op basis van 36 uur per week.
Wil je nog extra tijd voor jezelf? Dan kun je extra verlof bijkopen, tot een
maximum van 36 uur, afhankelijk van de omvang van je dienstverband.

e Eenjaarlijks balansbudget. Je kunt het bedrag uit laten betalen, extra verlof
kopen of het bedrag verhogen tot € 1.400,- als je het inzet voor een
vrijetijdscursus.

e FEen pensioenregeling bij Pensioenfonds Zorg en Welzijn, een collectieve
inkomensverzekering bij arbeidsongeschiktheid en korting op aanvullende
ziektekostenverzekering via I1ZZ of Zilveren Kruis.

Wie ben jij?

Voor deze opleidingsplek beschik je over een LOGO-verklaring en een BAPD. Je hebt
aantoonbare affiniteit met onze doelgroepen en bent bekwaam in psychodiagnostisch
onderzoek. Gezien de variatie in werkplekken en de complexiteit van de zorg, zoeken we
een collega die flexibel en creatief is en graag de verbinding zoekt in de samenwerking.

Selectieproces
Vanwege het grote aantal sollicitaties verloopt de selectie volgens een vast proces:

e Solliciteren kan van 13 mei tot en met 31 mei
e Uiterlijk 16 juni hoor je per mail of je wordt uitgenodigd voor een gesprek
e De sollicitatiegesprekken zullen waarschijnlijk plaatsvinden op dinsdag 23 juni.

Omdat we veel enthousiaste reacties verwachten op onze opleidingsplaatsen, is het
voor ons organisatorisch niet mogelijk om iedereen van individuele feedback te
voorzien. We hopen op je begrip voor deze keuze.

Enthousiast en nu?
Solliciteer via de vacature op onze www.werkenbijaltrecht.nl pagina!

Voor informatie over de functie:
e betreffende Universiteit Utrecht: mw. Femke van Veelen - Haaren,
GZ-psycholoog, per e-mail: f.m.vanveelen-vanhaaren@uu.nl.


http://www.werkenbijaltrecht.nl

e betreffende Altrecht Jongvolwassenen: mw. Sarah Wijen, GZ psycholoog, tel.
030-2809211.

De praktijkopleider is mw. Anne Kok, Klinisch psycholoog, tel. 06-57637621.

Belangrijk voor je sollicitatie

We kijken uit naar je sollicitatie. Zorg er wel voor dat deze compleet is wanneer je hem instuurt.
Na verzending kunnen we helaas geen documenten meer aanpassen of toevoegen en nemen we
alleen volledige sollicitaties in behandeling.

Solliciteren kan uitsluitend via de sollicitatiebutton op www.werkenbijaltrecht.nl.
De Rino opleidingskosten worden volledig betaald.

Aannemen geschiedt onder voorbehoud van toegewezen NZa subsidie voor deze
opleidingsplek.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.


http://www.werkenbijaltrecht.nl

