2 Opleidingsplaatsen voor een psycholoog in opleiding tot GZ-psycholoog
op een gecombineerde opleidingsplek bij UMCU en Altrecht Gebiedsteam
Zeist en Altrecht Psychodiagnostiek per januari 2027

Je kunt op deze vacature alleen solliciteren wanneer je je masterdiploma psychologie
behaald hebt / hoopt te behalen in de periode 1 juli 2025 tot T november 2026, of
wanneer je direct na je afstuderen een promotietraject in de Sociale Wetenschappen
bent ingegaan en dit hebt afgerond/zal afronden tussen 1juli 2025 en voor 1 november
2026. Deze plek is onderdeel van de ‘meer directe aansluiting master-GZ' bij Altrecht en
het UMCU.

Eén van de 2 PioGs start in het eerste jaar van de opleiding bij UMC Utrecht afdeling
Neurologie & Neurochirurgie en gaat voor het tweede jaar naar Altrecht Gebiedsteam
in combinatie met UZO psychodiagnostiek. De andere PioG start bij Altrecht
Gebiedsteam icm met UZO psychodiagnostiek en gaat in het tweede jaar naar UMCU
afdeling Neurologie & Neurochirurgie.

Wie zijn wij?

UMC Utrecht Neurologie en Neurochirurgie

Onze formatie Neuropsychologie in het UMCU binnen de afdeling Neurologie &
Neurochirurgie is een enthousiaste, ambitieuze en academisch gerichte groep
bestaande uit 4 klinisch neuropsychologen, 2 GZ-psychologen in opleiding tot Klinisch
Neuropsycholoog, 2 GZ-psychologen en 1 PioG. Wij worden verder ondersteund vanuit
de vakgroep Psychologische Functieleer van de Universiteit Utrecht door
neuropsychologen met specifieke expertises. Wij zien een grote variéteit aan
patiéntenpopulaties (van dementie tot epilepsie, van neuro-oncologie tot vasculaire
aandoeningen) voor diagnostiek, indicatiestelling en behandeling binnen een
multidisciplinaire setting. Daarnaast hebben wij een nauwe samenwerking met de
afdeling revalidatie, fysiotherapie & sportgeneeskunde waar met name de behandeling
van patiénten met NAH en hun systeem op de voorgrond staan.

Alle leden van ons team zijn ieder op hun eigen wijze betrokken bij/verantwoordelijk
voor wetenschappelijk onderzoek op het gebied van de klinische neuropsychologie. Het
is daarom van belang dat je hier duidelijke affiniteit mee hebt. Wij stellen ons tot doel
om via de wetenschap op een zo optimaal mogelijke wijze vorm te geven aan de zorg
voor onze patiénten. www.umcutrecht.n|

Gebiedsteam Zeist


http://www.umcutrecht.nl

Gebiedsteam GGZ biedt behandeling en herstelzorg op het gebied van specialistische
geestelijke gezondheidszorg aan volwassenen van 18-60 jaar met een ernstige
psychiatrische aandoening in het zuidoostelijke deel van de provincie Utrecht. Een zeer
belangrijk specialisme van de gebiedsteams is behandeling en ondersteuning op het
gebied van psychose kwetsbaarheid, daarnaast wordt er onder andere op het terrein
van verslaving, trauma, ASS en persoonlijkheidsproblematiek gewerkt.

Binnen het Gebiedsteam GGZ-model wordt gewerkt volgens de F-ACT methode:
ambulante, wijkgerichte zorg: rehabilitatie, crisiszorg, behandeling en hulp bij herstel
door verschillende mensen die in één team samenwerken. Het team bestaat o.a. uit de
volgende disciplines: een GZ-psycholoog, sociaal psychiatrisch verpleegkundigen,
casemanagers, maatschappelijk werk, ervaringsdeskundige, arts/psychiater. Het team
kenmerkt zich door hun professionaliteit, enthousiasme, flexibiliteit en grote
betrokkenheid bij de doelgroep.

Altrecht Psychodiagnostiek

Ben jij die psycholoog die pas echt enthousiast wordt als de puzzelstukjes van een
complex cliéntprofiel op hun plek vallen? Zoek je een specialistische werkplek waar
diagnostiek geen ‘moetje’ is, maar de kern van het vak? Bij UZ0 Psychodiagnostiek
hebben we een plek voor je. Bij ons krijg je de luxe om je één dag per week volledig
onder te dompelen in hoogwaardig onderzoek. Geen dag is hetzelfde door de enorme
variatie aan hulpvragen. Je richt je op:

Persoonlijkheidsdynamiek: Wat drijft iemand echt?

Ontwikkelingsstoornissen: Verheldering bij vermoedens van o0.a. ASS en ADHD.
Neuropsychologie & Intelligentie: Het in kaart brengen van cognitieve sterktes en
kwetsbaarheden.

Je werkt in een specialistische setting waar kwaliteit boven kwantiteit gaat. We
geloven niet in ivoren torens. Je werkt nauw samen met de patiént en de behandelaar
om tot adviezen te komen die écht impact maken op het behandeltraject. We zijn een
klein, hecht team met een grote focus op opleiding. Of je nu junior of senior bent, de
ruimte voor professionele groei en intervisie is bij ons vanzelfsprekend. Wij zoeken en
PioG met een scherp analytisch vermogen en een warme, samenwerkingsgerichte
houding. Je vindt het prettig om in een kleinschalige omgeving te werken waar de lijnen
kort zijn en de inhoud leidend is.

Werkzaamheden

De werkzaamheden bestaan gedurende het opleidingstraject globaal voor 50% uit het
verrichten van (psycho)diagnostische werkzaamheden (het doen van intakes,
adviesgesprekken en testonderzoek) en 50% behandeling, waarbij naast cognitieve
gedragstherapie ook oog is voor andere referentiekaders. Bij het UMCU zal het
zwaartepunt liggen bij diagnostiek en bij Altrecht bij behandeling. Verder neem je deel



aan teamvergaderingen en verschillende vormen van super-/intervisie. Het houden van
referaten binnen de afdeling behoort tevens tot de werkzaamheden van de opleideling.

Werkzaamheden UMCU

Als psycholoog in opleiding tot GZ-psycholoog werk je altijd binnen een multidisciplinair
team van o.a. neurologen en verpleegkundig specialisten. Je werkzaamheden betreffen
screenend neuropsychologisch onderzoek in verschillende multidisciplinaire poli's (bijv.
bij patiénten met een subarachnoidale bloeding of neuromusculaire aandoening) en
differentiaal diagnostisch onderzoek op de poli Algemene Neurologie. Daarbij volgt ook
deelname aan interdisciplinair patiéntenoverleg ten behoeve van verschillende
aandachtsgebieden. Kortdurende psychologische behandelingen bij patiénten met
psychische klachten bij neurologische aandoeningen zullen ook tot je taken behoren.

Werkzaamheden Gebiedsteam locatie Zeist

Als psycholoog in opleiding tot gz-psycholoog speel je een belangrijke aanvullende rol in
de behandeling van onze patiénten. Het vraagt creativiteit, flexibiliteit, deskundigheid
en goede interactionele vaardigheden om binnen het multidisciplinaire team de taken
als psycholoog zoals intakes, (psycho)diagnostiek en behandeling zinvol te kunnen
vervullen. Bij de behandeling zul je ook de (basis) cognitieve gedragstherapeutische
vaardigheden die je in de opleiding opdoet inzetten. Daarnaast is het een toegevoegde
waarde van de psycholoog om mee te denken over het algemene behandelbeleid en hier
eenrolinte vervullen.

Het bevorderen van herstelondersteunende zorg, waarbij je oog hebt voor het hele
verhaal van de patiént en het betrekken van diens naasten en netwerkpartners, vind je
belangrijk en vanzelfsprekend. Vanuit de functie van GZ-psycholoog (in opleiding)
identificeer en versterk je de gezonde lijn in het verhaal van onze patiénten.

Wat hebben we jou te bieden?

Wij bieden een stimulerende opleiding- en werkomgeving waarin veel belang gehecht
wordt aan een samenhangend en kwalitatief goed zorgaanbod. Daarnaast streven wij
ook naar een verdere kwalitatieve ontwikkeling van de opleiding.

Binnen dit kader bieden wij een gedegen praktijkopleiding tot GZ-psycholoog met
uitstekende begeleiding en goede arbeidsvoorwaarden.

Afhankelijk van de plek waarop je het eerste jaar start, kom je of in dienst van Altrecht
of in dienst van het UMC Utrecht. De arbeidsvoorwaarden worden bepaald door de
desbetreffende werkgever; bij Altrecht is dit conform de cao ggz, bij het UMC de cao
umc.

Aanstelling tijdens de GZ-opleiding vindt plaats op basis van een
opleidings-/arbeidsovereenkomst voor 36 uur per week, dat is inclusief de Rino
opleidingstijd, voor de duur van de opleiding (in principe 2 jaar).



Tijdens de opleiding is in beginsel behoud van huidige salariéring van toepassing
conform cao.

Wie ben jij?

Je dient in het bezit te zijn van een LOGO-verklaring. Daarnaast is het hebben van
ervaring met de doelgroepen een pré. Er wordt een flexibele attitude van je verwacht en
dat je gemakkelijk in (verschillende) teams kunt werken. Behalve de grote variatie in
doelgroepen die zorgt voor complexe en gevarieerde problematiek, stelt de diversiteit
aan werkplekken (zowel ziekenhuis- als GGZ cultuur) eisen aan de flexibiliteit van de
opleideling.

Selectieproces
Vanwege het grote aantal sollicitaties verloopt de selectie volgens een vast proces:

e Solliciteren kan van 13 mei tot en met 31 mei

e Uiterlijk 19 juni hoor je per mail of je wordt uitgenodigd voor een gesprek

e [De sollicitatiegesprekken zullen waarschijnlijk plaatsvinden op donderdag 25
juni.

Omdat we veel enthousiaste reacties verwachten op onze opleidingsplaatsen, is het
voor ons organisatorisch niet mogelijk om iedereen van individuele feedback te
voorzien. We hopen op je begrip voor deze keuze.

Enthousiast en nu?
Solliciteer via de vacature op onze www.werkenbijaltrecht.nl pagina!

Inlichtingen

Voor informatie over de functie kun je telefonisch contact opnemen met:

Altrecht: Christien Schilder, klinisch neuropsycholoog en praktijkopleider, tel: 06-133
098 58

UMCU: Mariska Mantione, klinisch neuropsycholoog en praktijkopleider, tel:
088-7557959.

Voor informatie over de afdelingen:

Gebiedsteam Zeist: Silvie Otter, GZ-psycholoog, tel: 06-57964147

UZ0 Psychodiagnostiek: Kristel Muis, klinisch psycholoog, tel: 06-22130395
UMCU: Carla Ruis, klinisch neuropsycholoog, tel: 06-311185 81

Belangrijk voor je sollicitatie
We kijken uit naar je sollicitatie. Zorg er wel voor dat deze compleet is wanneer je hem instuurt.


http://www.werkenbijaltrecht.nl

Na verzending kunnen we helaas geen documenten meer aanpassen of toevoegen en nemen we
alleen volledige sollicitaties in behandeling.

Solliciteren kan uitsluitend via de sollicitatiebutton op www.werkenbijaltrecht.nl.
De Rino opleidingskosten worden volledig betaald.

Aannemen geschiedt onder voorbehoud van toegewezen NZa subsidie voor deze
opleidingsplek.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.


http://www.werkenbijaltrecht.nl

