
      

Vacature voor 2 psychologen in opleiding tot GZ-psycholoog (PioG) op een gecombineerde plek per 

januari 2026 bij Altrecht Academisch Angstcentrum (AAA) en Hoofdpersoon met een afdeling 

diagnostiek bij Altrecht 

 
Deze vacature omvat twee opleidingsplaatsen. Eén kandidaat start in 2026 bij Altrecht Academisch 

Angstcentrum en gaat voor het praktijkdeel van het tweede jaar van de GZ-opleiding naar een 

Altrecht diagnostiekafdeling en Hoofdpersoon (locatie Almere en/of Weesp).  Een tweede kandidaat 

start in 2026 bij Hoofdpersoon (locatie Almere en/of Weesp) en een diagnostiekafdeling bij Altrecht 

en gaat in het tweede jaar naar Altrecht Academisch Angstcentrum.  

 

Hoofdpersoon 

Hoofdpersoon Psychologie is begonnen als een kleinschalige praktijk in de Basis GGZ in Almere. 

Inmiddels zijn we uitgegroeid tot veel meer dan dat. Wij geloven sterk in de kracht van mentale 

gezondheid in de breedste zin van het woord. Naast de Basis GGZ richten we ons ook op het herstel 

van relaties en het aanpakken van ontwikkelvraagstukken door middel van coaching. Momenteel is 

onze praktijk in transitie naar een kleinschalige instelling voor de GGZ. Wij vinden het belangrijk om 

‘evidence based’ behandelingen aan te bieden, maar ook om goed aan te sluiten bij de mensen die 

we zien. De behandelingen bestaan veelal uit (elementen van) cognitieve gedragstherapie, 

kortdurende oplossingsgerichte psychotherapie, ‘Acceptance and Commitment Therapy’ en 

traumagerichte interventies zoals EMDR en imaginaire  rescripting.  

Altrecht Academisch Angstcentrum  

Het Altrecht Academisch Angstcentrum is een Top-GGZ afdeling voor complexe angststoornissen, 

OCD-spectrum stoornissen en traumagerelateerde stoornissen. We bieden hoog gespecialiseerde 

zorg op maat. Naast reguliere behandelingen worden innovatieve en experimentele behandelingen 

aangeboden als onderdeel van wetenschappelijk onderzoek. We maken vooral gebruik van cognitieve 

gedragstherapie (CGT), waarbij exposurebehandeling een centrale plaats inneemt. Dit doen we in de 

vorm van meerdaagse behandelprogramma ‘s, zoals de IAT (PTSS) en de KEI (angst en dwang), door 

het geven van duale CGT en/of aanvullend aanbod zoals eHealth. We zijn gespecialiseerd in 

toepassingen op gebied van EMDR, NET en Imaginatie en Rescripting bij PTSS. We hebben tevens een 

hoardinggroep en een exposuregroep.  

 

Afdeling diagnostiek Altrecht 

Welke afdeling dit precies gaat worden, wordt nog nader bepaald. 

 

Werkzaamheden 

Het takenpakket van de PioG bestaat uit indicatiestelling, diagnostiek en behandeling. De 

werkzaamheden bestaan globaal voor 50% uit het verrichten van (psycho)diagnostische 

werkzaamheden zoals het doen van intakes, adviesgesprekken en testonderzoek en 50% uit 

behandeling. Verder neemt de opleideling deel aan teamvergaderingen en verschillende vormen van 

super-/intervisie. 

 

 

 

 

 



      

Functie-eisen 

De kandidaat dient in het bezit te zijn van een LOGO-verklaring. Daarnaast heb je voldoende affiniteit 

met zowel kortdurende psychologische zorgverlening als met complexe psychiatrie. Van de kandidaat 

wordt een flexibele attitude verwacht. Je kunt zowel gestructureerd als creatief handelen. 

Zelfstandigheid en een behoorlijke mate van stressbestendigheid is van belang en organisatorische 

kwaliteiten zijn een pré.  

Een kandidaat zal aangenomen worden die recent is afgestudeerd. Hiervoor nodigen we kandidaten 

uit om te solliciteren die tot een jaar geleden de masterpsychologiediploma hebben behaald of deze 

binnenkort zullen behalen. De andere kandidaat die aangenomen zal worden mag langer 

werkervaring hebben. Voor deze kandidaat strekt een afgeronde basiscursus CGT en/of de EMDR 

basiscursus tot aanbeveling.  

 

Wat wij bieden 

Wij bieden een stimulerende opleiding- en werkomgeving waarin veel belang gehecht wordt aan een 

samenhangend en kwalitatief goed zorgaanbod.  Wij bieden een gedegen praktijkopleiding tot 

GZ-psycholoog met uitstekende begeleiding en goede arbeidsvoorwaarden. Wij blijven werken aan 

een verdere kwalitatieve ontwikkeling van de opleiding.  

 

Aanstelling en dienstverband 

De opleideling komt in dienst van Altrecht of Hoofdpersoon.  

Het contract bij Altrecht zal een aanstelling betreffen tijdens de GZ-opleiding op basis van een 

opleidings-/arbeidsovereenkomst voor 36 uur per week, dat is inclusief de Rino opleidingstijd, voor 

de duur van de opleiding (in principe 2 jaar). Tijdens de opleiding is in beginsel behoud van huidige 

salariëring van toepassing conform cao GGZ. 

Hoofdpersoon Psychologie is als zelfstandig opleidingsinstelling startend. We bevinden ons in een 

overgangsfase waarin we op onderdelen van de cao GGZ aansluiten, zoals salarisbehoud, en op 

andere punten nog maatwerk hanteren. Ten aanzien van de vergoeding van opleidingstijd (zoals 

RINO-dagen en studietijd) onderzoeken we op dit moment wat binnen onze organisatie haalbaar en 

passend is. 

Het dienstverband bij Hoofdpersoon stemmen we af op jouw huidige situatie en voorkeuren. Dit kan 

een tijdelijke aanstelling zijn voor de duur van de opleiding (twee jaar), met uitzicht op een vast 

dienstverband daarna. In sommige gevallen is een direct vast contract bespreekbaar. 

 

Sollicitatie 

Geïnteresseerden in deze functie, die in het bezit zijn van een LOGO-verklaring, kunnen  t/m 9 juni 

digitaal solliciteren door een brief en CV (bij voorkeur in PDF) te verzenden via 

www.werkenbijaltrecht.nl.  

Een LOGO-verklaring kan niet bij je sollicitatie worden gevoegd, maar dien je te kunnen tonen indien 

je wordt uitgenodigd voor een sollicitatiegesprek. 

Let op! Zorg er bij het uploaden van je documenten voor dat de naam van het document niet te lang 

is. Een te lange documentnaam kan ervoor zorgen dat de sollicitatie niet goed doorkomt. 

 

Wanneer de sollicitatiegesprekken zullen plaatsvinden wordt nog nader bepaald. 

Uiterlijk 5 dagen van tevoren krijg je te horen of je al dan niet voor een gesprek wordt uitgenodigd. 
Eerder bellen heeft geen zin. 

 

http://www.werkenbijaltrecht.nl


      

Wij doen ons best om bij een afwijzing deze toe te lichten, maar wegens de vele reacties die wij 
jaarlijks op deze vacature krijgen is het ons helaas niet altijd mogelijk een uitgebreide toelichting te 
geven. 
 

Inlichtingen 

Voor algemene informatie over de opleidingsplek kun je telefonisch contact opnemen met: 

● Marjolein van den Ingh: 06-11928067 

 

Voor informatie over de afdelingen: 

● Hoofdpersoon: Onno van der Schoot, GZ-psycholoog: 036 7602050 

● Academisch Angstcentrum: Marjolein van den Ingh: 06-11928067 
 

Overige informatie 

De Rino opleidingskosten worden volledig betaald door de werkgever. 

 

 


