Vacature voor psycholoog of orthopedagoog in opleiding tot GZ-psycholoog (PioG) K&J op een
gecombineerde plek per januari 2026 bij Psychologen Praktijk Putten en TOPP-zorg

De kandidaat start in 2026 bij Psychologen Praktijk Putten K&J en gaat voor het praktijkdeel van het
tweede jaar van de GZ-opleiding naar TOPP-zorg.

Psychologen Praktijk Putten K&J

Psychologen Praktijk Putten K&J is een instelling voor medisch specialistische Geestelijke
Gezondheidszorg (GGZ) die, in nauwe samenwerking met de huisarts, de sociale teams en
jeugdbescherming, zowel Basis GGZ als Specialistische GGZ bij de meest voorkomende psychische
stoornissen bij kinderen, jeugdigen en volwassenen, aanbiedt. PPP K&J heeft locaties in Putten,
Nijkerk, Barneveld en Zeewolde. In de praktijk zijn Klinisch Psychologen, Psychiaters,
Psychotherapeuten, GZ psychologen, psychologen, orthopedagogen, systeemtherapeuten en
IMH-specialisten werkzaam. Mogelijke redenen voor aanmelding bij Psychologen Praktijk Putten K&J
zijn gedrags- en/of opvoedingsproblemen, somberheid, angsten, fobieén, verwerkingsproblemen,
slaap- of eetproblemen, moeilijkheden in de omgang met leeftijdgenoten, opstandig oppositioneel
gedrag, problemen in de hechting, concentratieproblemen, hyperactiviteit en aandachtsstoornissen
(ADHD), ontwikkelingsstoornissen (Autisme spectrum), ontwikkelingsachterstand dan wel
hoogbegaafdheid en beginnende persoonlijkheidsproblematiek. Ons IMH team ziet kinderen van 0
tot 6 jaar met ouder-kindrelatieproblematiek, slaap- en voedingsproblemen en
ontwikkelingsproblematiek.

Voor meer informatie zie: https://psychpraktijk.com/

TOPP-zorg
TOPP-zorg (www.topp-zorg.nl) is een kleinschalige, multidisciplinaire instelling die zorg biedt aan

kinderen, jongeren en volwassenen, soms met enkelvoudige, maar veelal met complexe
problematiek. Bij de meeste cliénten is er sprake van één of meerdere klachten die in de DSM-5-TR
benoemd worden als PTSS, Depressie, Angst, Persisterende Rouw Stoornis, ADHD, ASS, Eetstoornis
(met matige ernst), Somatisch-symptoom stoornis en Persoonlijkheidsstoornis.

We kijken op de eerste plaats naar wat er aan de hand is en welke inter- en intrapsychische factoren
van invloed zijn op het (voort)bestaan van de klachten. We werken nauw samen met naasten. Dat
kunnen ouders, broers en zussen, partners, docenten of andere belangrijke anderen zijn. Het verslag
dat we schrijven is aan de cliént of het systeem gericht. We vinden het belangrijk om hierbij nauw
aan te sluiten bij hun taal en woordgebruik. Maatwerk dus. Het behandelaanbod dat volgt op de
diagnostiek is breed. We behandelen zo kort als kan en zo lang als dat nodig is. Op betrokken en
persoonlijke wijze werken we samen met cliénten (én belangrijke betrokkenen) om hen te helpen bij
het verminderen van hun klachten en vergroten van hun veerkracht. Bewezen effectieve
behandelmethodes vormen de basis van ons handelen. Er kan beargumenteerd vanaf geweken
worden. We bieden zowel individuele therapie (0.a. CGT, EMDR, ACT, Schema, Spelpsychotherapie,
medicamenteuze behandeling, PMT), systeemtherapie en groepsbehandelingen (MBT, ACT) aan.

We vormen een klein hecht team van BIG of SKJ geregistreerde professionals (GZ-psychologen,
Orthopedagoog Generalisten, kinder- en jeugdpsychologen NIP, Psychotherapeuten, Klinisch
Psychologen, Psychiaters en vaktherapeuten). Momenteel werken er, verdeeld over twee locaties
(Zeist en Driebergen), ongeveer 25 behandelaren bij TOPP-zorg. Samenwerken vinden we belangrijk,


https://psychpraktijk.com/
http://www.topp-zorg.nl

waardoor beslissingen over wat nodig is met elkaar worden genomen. In dagelijkse MDQ'’s zitten
behandelaren voor volwassenen en degenen die kinderen en jongeren behandelen bij elkaar. Op
deze manier ontstaat een nauwe samenwerking met elkaar en vindt behandeling plaats in
samenhang met en binnen de context van het gezin. Er kan sneller naar patronen binnen het gezin
gekeken worden en er kan dan flexibel en met maatwerk ingespeeld worden op wat elk gezinslid
nodig heeft. Daar waar mogelijk gebruiken we E-Health (beeldbellen, chatten, Therapieland, Berg-Op
en functionaliteiten binnen MijnTOPP).

We vinden het belangrijk om goede zorg te verlenen en we denken dat dit alleen kan als de
werksfeer goed is en je van elkaar en anderen wil leren.

Werkzaamheden

Het takenpakket van de PioG bestaat uit indicatiestelling, diagnostiek en behandeling. De
werkzaamheden bestaan globaal voor 50% uit het verrichten van (psycho)diagnostische
werkzaamheden zoals het doen van intakes, testonderzoek en adviesgesprekken en 50% uit
behandeling. Verder neemt de opleideling deel aan teamvergaderingen/MDO en verschillende
vormen van super-/intervisie.

Functie-eisen

De kandidaat dient in het bezit te zijn van een LOGO-verklaring. Daarnaast heb je voldoende affiniteit
met zowel kortdurende (eerstelijns) psychologische zorgverlening als met complexe psychiatrie.
Ruime ervaring met psychodiagnostiek strekt tot aanbeveling. Van de kandidaat wordt een flexibele
attitude verwacht. Je kunt zowel gestructureerd als creatief handelen. Zelfstandigheid en een
behoorlijke mate van stressbestendigheid is van belang en organisatorische kwaliteiten zijn een pré.
Een afgeronde basiscursus CGT en/of de EMDR basiscursus strekt tot aanbeveling.

Wat wij bieden

Wij bieden een stimulerende opleiding- en werkomgeving waarin veel belang gehecht wordt aan een
samenhangend en kwalitatief goed zorgaanbod. Wij bieden een gedegen praktijkopleiding tot
GZ-psycholoog met uitstekende begeleiding en goede arbeidsvoorwaarden. Wij blijven werken aan
een verdere kwalitatieve ontwikkeling van de opleiding. Voor de duur van de opleiding gaat de
opleideling een dienstverband aan met Psychologen Praktijk Putten K&J.

Aanstelling en dienstverband

De opleideling komt in dienst van Psychologen Praktijk Putten K&J. Aanstelling tijdens de
GZ-opleiding vindt plaats op basis van een opleidings-/arbeidsovereenkomst voor 36 uur per week,
dat is inclusief de RINO opleidingstijd, voor de duur van de opleiding (in principe 2 jaar). Tijdens de
opleiding is in beginsel behoud van huidige salariéring van toepassing conform cao GGZ.

Sollicitatie

Geinteresseerden in deze functie, die in het bezit zijn van een LOGO-verklaring, kunnen t/m 1 juni
digitaal solliciteren door een brief en CV (bij voorkeur in PDF) te verzenden via
www.werkenbijaltrecht.nl.



http://www.werkenbijaltrecht.nl/

Een LOGO-verklaring kan niet bij je sollicitatie worden gevoegd, maar dien je te kunnen tonen indien
je wordt uitgenodigd voor een sollicitatiegesprek.

Let op! Zorg er bij het uploaden van je documenten voor dat de naam van het document niet te lang
is. Een te lange documentnaam kan ervoor zorgen dat de sollicitatie niet goed doorkomt.

De sollicitatiegesprekken zullen plaatsvinden 1 juli.

Op uiterlijk 16 juni krijg je te horen of je al dan niet voor een gesprek wordt uitgenodigd. Bellen véér
deze datum heeft geen zin.

Wij doen ons best om bij een afwijzing deze toe te lichten, maar wegens de vele reacties die wij
jaarlijks op deze vacature krijgen is het ons helaas niet altijd mogelijk een uitgebreide toelichting te
geven.

Inlichtingen

Voor informatie over PPP KJ kun je telefonisch contact opnemen met Psychologen Praktijk Putten K&J
via 0341-362521. Daarbij kan je vragen naar Monique van Rooijen. Indien niet bereikbaar zal zij u
terugbellen.

Voor informatie over TOPP-zorg kun je contact opnemen met Mariken Spuij (klinisch psycholoog
psychotherapeut, directeur) 0681161660

Overige informatie

De opleidingskosten worden volledig betaald door de werkgever.



