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De postmaster opleiding tot gezondheidszorgpsycholoog

Een gezondheidszorgpsycholoog, ook wel Gz-psycholoog genoemd, is een generalistische 

professional die inzetbaar is in alle sectoren van de gezondheidszorg. De gezondheidszor

gpsycholoog behandelt zelfstandig psychische stoornissen, problemen in de levenssfeer en 

de psychische aspecten die samengaan met lichamelijke ziekte, invaliditeit en handicaps. 

Hoofdtaken van de gezondheidszorgpsycholoog zijn diagnostiek en behandeling. Daarbij 

worden psychologische kennis en ervaring toegepast.

De gezondheidszorgpsycholoog werkt in instellingen zoals de psychiatrie, 
verpleeghuizen, revalidatie-instellingen, instellingen voor gehandicaptenzorg, 
instellingen voor kinder- en jeugdhulpverlening en forensische instellingen. 
Ook werken veel gezondheidszorgpsychologen in een zelfstandige praktijk.  
Het beroep gezondheidszorgpsycholoog is opgenomen als basisberoep in de 
Wet Beroepen in de Individuele Gezondheidszorg (Wet BIG). Deze wet heeft tot 
doel de kwaliteit van de beroepsuitoefening in de individuele gezondheidszorg 
te bevorderen en te bewaken. 
Om gezondheidszorgpsycholoog te worden volgen deelnemers de postmaster 
opleiding tot gezondheidszorgpsycholoog bij één van de zes regionale 
opleidingsinstellingen. De Stichting PDO-GGZ Utrecht en de Stichting 
PDO-GGZ Leiden/Rotterdam zijn twee van deze instellingen. De RINO Groep 
is als participant in beide stichtingen verantwoordelijk voor de organisatie van 
de opleidingen.

Opzet
De postmaster opleiding tot gezondheidszorgpsycholoog - de GZ-opleiding - 
is opgebouwd uit een cursorisch programma en een praktijkprogramma en 
omvat een aantal deelgebieden: diagnostiek, indicatiestelling, behandeling  
en overige taken. Deze onderdelen komen zowel in het cursorisch deel van  
de opleiding als ook in het praktijkdeel steeds opnieuw aan bod. 
Het cursorisch deel van de Gz-opleiding is opgedeeld in een aantal modules. 
Het programma bestaat uit 480 contacturen. Daarnaast wordt uitgegaan van 
minimaal 240 voorbereidingsuren. Voor aanvang van elke module ontvangen 
deelnemers een draaiboek en een overzicht van de benodigde literatuur. 
Het praktijkdeel omvat in totaal 2790 uur. Deelnemers aan de opleiding hebben 
een praktijkopleidingsplaats in een bij de Stichting PDO-GGZ aangesloten 
gezondheidszorginstelling (praktijkinstelling). Het praktijkonderwijs wordt 
in de praktijkinstelling begeleid door een of meer praktijkopleiders. 
De Gz-opleiding wordt aangeboden in twee varianten. De variant met aandachts-
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gebied kinderen & jeugd (K&J) richt zich voor ongeveer 65% op kinderen en 
jeugdigen en voor ongeveer 35% op volwassenen en ouderen. De deelnemers 
zijn werkzaam bij praktijkinstellingen in de kinder- en jeugdsector. De tweede 
variant met aandachtsgebied volwassenen & ouderen (V&O) richt zich in het 
cursorisch programma voor ongeveer 65% op volwassenen en ouderen en voor 
ongeveer 35% op kinderen en jeugdigen. De deelnemers werken gedurende hun 
opleiding binnen een erkende praktijkinstelling voornamelijk met volwassenen 
en ouderen.

Evaluatie en beoordeling
Zowel het praktijkdeel als het cursorisch deel van de opleiding worden  
geëvalueerd en beoordeeld. Na afloop van ieder cursusonderdeel krijgen de 
deelnemers en de docenten de gelegenheid om – het verloop van – de module 
schriftelijk te evalueren. Elke module wordt in principe afgesloten met een toets. 
De toetsen bestaan uit mondelinge of schriftelijke kennis- en vaardigheidstoet-
sen, waaronder gevalsbeschrijvingen. Voor de cursusbijeenkomsten geldt een 
strikte aanwezigheidsplicht. 
Het praktijkdeel van de opleiding wordt door de deelnemer halfjaarlijks  
schriftelijk geëvalueerd. De praktijkopleider voegt daar een beoordeling van 
dat halfjaar aan toe over de voortgang in het praktijkonderwijs. De leer- en 
aandachtspunten voor de volgende periode worden op basis van dit halfjaar-
verslag vastgesteld. Het halfjaarverslag moet uiteindelijk door de hoofdopleider 
worden goedgekeurd.
Aan het eind van de opleiding, als alle opleidingsonderdelen inclusief het  
praktijkdeel met goed gevolg zijn afgerond, ontvangt de deelnemer een  
getuigschrift. Hiermee kan registratie in het BIG-register worden aangevraagd.

Erkenning
Het programma voor de postmaster opleiding tot Gz-psycholoog is erkend door 
de Kamer Gezondheidszorgpsycholoog. De opleiding wordt vierjaarlijks door  
de Kamer Gz gevisiteerd. Op basis van toetsing en visitatie kunnen programma-
wijzigingen worden doorgevoerd. Na voltooiing van de opleiding kan registratie 
in het basisregister van gezondheidszorgpsycholoog worden aangevraagd 
(ex. Art. 3 Wet BIG).

 
Kosten

De totale opleidingskosten bedragen € 15.500. Gedurende twee jaar ontvangen 
deelnemers hiervoor halfjaarlijks een nota. De deelnemers ontvangen voor het 
praktijkdeel van de opleiding een salaris conform de CAO-GGZ-bepalingen 

(functiegroep 60, minimaal aanloopschaal 59) of een vergelijkbare inschaling 
in een andere CAO. In sommige gevallen betaalt de praktijkinstelling naast het 
salaris ook (een deel van) de opleidingskosten. Hierover maken de deelnemers 
zelf afspraken met de praktijkinstelling. 
Daarnaast zijn er kosten verbonden aan de benodigde literatuur. Per module 
wordt aangeven welke boeken aangeschaft moeten worden. De totale kosten 
hiervoor bedragen circa € 1.000 en zijn in principe voor rekening van de deel-
nemer. Overigens wordt van de praktijkinstelling verwacht dat de belangrijkste 
literatuur (opgenomen in een literatuurlijst) aanwezig is in de praktijkinstelling. 
Losse artikelen worden door de RINO Groep aan de deelnemers verstrekt.

De cursorische programma’s
Omvang en indeling

In totaal omvat het cursorisch programma van de Gz-opleiding (minimaal)  
480 contacturen. Daarnaast wordt van de deelnemers verwacht dat ze 
opgegeven literatuur bestuderen en opdrachten voorbereiden en maken.  
De cursussen vinden op één vaste dag in de week  (meestal de middag en avond) 
plaats gedurende twee jaar. Elk dagdeel duurt drie uur. Afhankelijk van de  
praktijkopleidingsplaats worden deelnemers in een V&O- of K&J-groep 
geplaatst. 

De programma’s van de Gz-opleidingen zien er globaal als volgt uit:
 
 Programma’s Stichting PDO-GGZ Utrecht

Aandachtsgebied kinderen & jeugd   Aandachtsgebied volwassenen & ouderen

Cursusblok Aantal uur Cursusblok  Aantal uur

Kennismaking  3 Kennismaking  3

Inleiding diagnostiek 27 Inleiding diagnostiek 27

Ethiek en recht 12 Ethiek 12

Anamnese en observatie 12 Systeem therapeutische interventies 36

Diagnostiek van persoonlijkheid/  Diagnostiek van persoonlijkheid/ 

psychologische functies 30 psychologische functies 30

Algemene aspecten van de   Algemene aspecten van de  

psycho-therapeutische   psycho-therapeutische 

interventies counseling 12 interventies counseling 12

Referentiekaders psychologische  Referentiekaders psychologische 

interventies 24 interventies 18
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Aandachtsgebied kinderen & jeugd   Aandachtsgebied volwassenen & ouderen

Kortdurende interventies/  DBC richtlijnen 6 

crisisinterventie/ 

behandelcontract-management 9 

Basiscursus gedragstherapie 60 Kortdurende interventies/  

  crisisinterventie/ 

  behandelcontract-management 12

Casusbespreking diagnostiek 9 Basiscursus gedragstherapie 60

Gedragstherapie en cognitieve  Casusbespreking diagnostiek 9 

therapie-verdieping 48 

Ouderbegeleiding e.d. 24 GT/CT/Angst en depressie bij kinderen 12

Eetstoornissen 6 GT/CT/Angst bij volwassenen inclusief   

  trauma 1 12

Ontwikkelingsstoornissen of  GT/CT/Depressie bij volwassenen 12 

ontwikkelingspsychopathologie 18 

Verstandelijk gehandicapten 12 GT/CT/Rouw 6

Systeem (therapeutische) interventies 24 GT/CT/Trauma en dissociatie 6

Seksuologie 12 Verstandelijk gehandicapten 12

Groeps (therapeutische) interventies 12 Psychotische stoornissen 12

Neuropsychologische diagnostiek 12 Eetstoornissen 6

Psychopathologie: diagnostiek en   Persoonlijkheidsstoornissen 18 

interventie: advanced topics 15  

Somatoforme stoornissen 12 Somatoforme stoornissen 12

Praktijkorganisatie/eigen praktijk 3 Verslaving 12

Dissociatie en psychotische stoornissen 12 Seksuologie 12

Farmacologie 6 Ouderen 9

Allochtonen 6 Casusbespreking behandeling 6

Casusbespreking gecombineerde casus 18 Neuropsychologische diagnostiek 36

Arbeidsgerelateerde problematiek 6 Farmacologie 12

Ouderen 9 Groeps (therapeutische) interventies 15

Verslaving 9 Forensisch 12

Forensisch 12 Allochtonen 6

Preventie 6 Psychopathologie (diagnostiek en 

   interventie) bij kinderen en jeugdigen 18

Comorbiditeit, school en psychiatrie 6 Arbeidsgerelateerde problematiek 3

Ouders met psychiatrische stoornissen 6 Casusbespreking gecombineerde casus 6

  Eigen praktijk 3

  Medische psychologie 12

Totaal 492 Totaal  495

 Programma’s Stichting PDO-GGZ Leiden/Rotterdam
 

Aandachtsgebied volwassenen & ouderen

Cursusblok Aantal uur 

Kennismakingsbijeenkomst 3

Algemene inleiding diagnostiek 12

Psychopathologie  54

Werken met groepen 30

Volwassenen & ouderen intake en indicatiestelling 6

Inleiding cognitieve gedragstherapie 36

Diagnostiek van de persoonlijkheid 12

Volwassenen & ouderen projectie onderzoek 6

Volwassenen & ouderen intelligentie onderzoek 6

Neuropsychologie 36

Ethiek  12

Schemagerichte therapie bij persoonlijkheidsstoornissen 30

Psychologische behandeling van stemmingsstoornissen 18

Kinderen & jeugd diagnostiek 6

Kinderen & jeugd intelligentie onderzoek 6

Kinderen & jeugd intake en indicatiestelling 6

Kinderen & jeugd onderzoek van de persoonlijkheid 6

Kinderen en jeugd projectieonderzoek 6

Kinderen & jeugd neuropsychologie 6

Trauma en cultuur 12

Bespreking casus diagnostiek 12

Interventies bij psychotische stoornissen 12

Cognitieve gedragstherapie bij patiënten met lichamelijke klachten 18

Psycho-oncologie 6

Psychofarmacologie 12

Systeemtherapie en gezinsbegeleiding 24

Forensische psychologie 12

Seksuologie 12

Psychische stoornissen in de ouderdom 30

Bespreking gecombineerde casus 12

Capita selecta 24

Totaal 480
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Aandachtsgebied kinderen & jeugd   Aandachtsgebied kinderen & jeugd 

Leiden  Rotterdam

Cursusblok Aantal uur Cursusblok  Aantal uur

Introductie, start opleiding 3 Kennismakingsbijeenkomst 3

Beroepsethiek en supervisie 3 Ontwikkelingspsychopathologie 3

Inleiding Diagnostiek in  18 Diagnostische paradigma’s  12 

ontwikkelingspsychologisch en  

orthopedagogisch perspectief, theoretische  

modellen en hypothesevorming.   

Diagnostisch onderzoek 30 Inleiding in de kinder-

  en jeugdpsychiatrie 12

Demo-onderzoeken 18 Normale ontwikkeling van het kind 12

Ontwikkelingspsychopathologie 18 Angststoornissen 24

Paradigma: regulatieve cyclus en   Stemmingsstoornissen 18 

Planmatig werken: het formuleren  

van doelen, middelen en criteria 18 

Therapeutische interventies 30 Toets en praktijk 6

Diagnostiek en behandeling   Gedragsstoornissen en ADHD 3 

van autisme spectrumstoornissen 12 

Onderzoek en uitwerken onderzoek:  6 Parent Management Training 6 

uitvoering van het diagnostisch proces  

Uitwerken onderzoek, indicatiestelling  6 Semiresidentiële en residentiele 6 

en behandeling in de praktijk: behandeling   behandeling van gedragsproblemen  

in ontwikkelingspsychologisch en  

orthopedagogisch perspectief   

Capita Selecta:  30 Middelenmisbruik 6 

Therapeutische interventies  

Behandelingssettingen 36 Pervasieve ontwikkelingsstoornissen 18

Neuropsychologische diagnostiek 18 Leerproblemen en  3 

  verstandelijke handicaps 

Handelingsgerichte diagnostiek 6 Leerproblemen en gedragsproblemen 6

Specifieke doelgroepen:  36 Eetstoornissen 12 

Diagnostiek en Behandeling  

Juridische en ethische aspecten 6 Somatoforme stoornissen 6

Ouderbegeleiding 18 Hechtingsstoornissen 12

Overgang van diagnostiek naar interventie 6 Persoonlijkheidsstoornissen 12

Spelbegeleiding en speltherapie  12 Psychotische stoornissen 12

Diagnostiek psychodynamisch perspectief 6 Ticstoornissen 6

Aandachtsgebied kinderen & jeugd   Aandachtsgebied kinderen & jeugd 

Leiden  Rotterdam

Cursusblok Aantal uur Cursusblok  Aantal uur

Cognitieve Gedragstherapie 18 Regulatiestoornissen 6

Traumaverwerking 12 Epidemiologie 6

  Vignetten 24

Gz-KOP:

Algemene inleiding   Tweede lesjaar wordt nog ingevuld 

diagnostiek volwassenen 3  

Persoonlijkheidsdiagnostiek   

methoden en modellen 24  

Wetenschappelijke vorming 3  

Projectieonderzoek 6  

Intelligentieonderzoek 6  

Neuropsychologisch onderzoek 6  

Cognitieve gedragstherapie 18  

Interpersoonlijke Psychotherapie 12  

Behandeling van psychotische stoornissen 6  

Schema gerichte behandeling   

van persoonlijkheidsstoornissen  18  

Reflectief practicum 6  

Themadag 6  

Totaal 480 Totaal eerste jaar 234

Het K&J programma in Leiden is tot stand gekomen in samenwerking met 
de PostDoctorale Beroepsopleiding Orthopedagogiek Randstad. De PDBO 
Randstad is een samenwerkingsverband van docenten van de Universiteit van 
Amsterdam (UvA), de Universiteit Leiden (UL), de Universiteit Utrecht (UU) 
en de Vrije Universiteit (VU). De PDBO Randstad organiseert sinds 2003 een 
Postdoctorale opleiding tot Orthopedagoog Generalist die leidt tot registratie 
NVO Orthopedagoog Generalist (OG). In de Leidse Gz-opleiding is het eerste 
anderhalf jaar ingericht als een gezamenlijk traject met de OG-opleiding. Deze 
constructie biedt deze Gz-psychologen in opleiding de mogelijkheid om additief 
een zogenaamde OG-kop te volgen, die leidt tot de registratie Orthopedagoog-
Generalist. 
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De praktijkopleiding
Omvang

Het praktijkdeel van de opleiding vindt plaats bij een erkende praktijkinstelling 
en heeft een totale omvang van 2790 uur. Om aan het vereiste aantal uren werk-
ervaring te kunnen voldoen krijgen deelnemers bij de praktijkinstelling  
een aanstelling als Gz-psycholoog in opleiding van 32 uur per week gedurende 
2 jaar (voltijdvariant) of tenminste 16 uur per week gedurende 4 jaar (deeltijd-
variant). Voor de duur van de opleiding wordt een leerarbeidsovereenkomst 
afgesloten tussen de praktijkinstelling en de Gz-psycholoog i.o. en een opleidings-
overeenkomst tussen de Stichting PDO-GGZ en de Gz-psycholoog i.o.  
De Stichting PDO-GGZ maakt daaraan voorafgaand afspraken met de praktijk-
instelling over de criteria waaraan voldaan moet worden; deze afspraken 
zijn vastgelegd in een samenwerkingsovereenkomst tussen de praktijkinstelling 
en de Stichting PDO-GGZ. 

 Werkzaamheden
Het takenpakket van de Gz-psycholoog i.o. wordt verdeeld in 40% psycho- 
diagnostiek, 10% indicatiestelling, 40% behandeling en 10% overige taken.  
De verdeling van de werkzaamheden wordt bij de start van de opleiding door  
de praktijkopleider en Gz-psycholoog i.o. uitgewerkt in een werkplan, dat door 
de hoofdopleider goedgekeurd dient te worden.

 Praktijkbegeleiding
De praktijkinstelling wijst een praktijkopleider aan, die ervoor zorgt dat de 
praktijkopleidingsplaats voldoet aan alle eisen, die de rode lijn in de gaten houdt
en die regelmatig de voortgang met de Gz-psycholoog i.o. bespreekt. De praktijk-
opleider kan een deel van de begeleiding delegeren aan een zogenaamde werk-
begeleider, met name waar het gaat om het bespreken van de dagelijkse gang 
van zaken. Daarnaast wijst de praktijkopleider een of meer supervisoren aan, 
die de begeleiding verzorgen met betrekking tot de vakinhoudelijke kanten van 
diagnostiek en behandeling. 
In totaal wordt er minimaal 90 uur ingeruimd voor praktijkbegeleiding en  
90 uur voor supervisie. 

Voor directies en praktijkopleiders van (belangstellende) praktijkinstellingen is 
er aanvullende informatie beschikbaar over criteria en aanmelding van praktijk-
opleidingsplaatsen. Deze folder kan worden opgevraagd bij de RINO Groep.

De opleidingsinstelling
In 1998 is de Wet BIG in werking getreden. Om de BIG-opleidingen voor 
psychologen en pedagogen vorm te geven heeft de minister van VWS in 
Nederland zes opleidingsinstellingen aangewezen, die ieder de opleidingen 
in de regio verzorgen. 
De Stichtingen PDO-GGZ Utrecht en PDO-GGZ Leiden/Rotterdam verzorgen 
de opleidingen in de regio’s West-Midden en West-Zuid. In deze stichtingen 
participeren de Universiteit Utrecht, de Universiteit Leiden, de Erasmus  
Universiteit Rotterdam, de RINO Groep en de regionale (gezondheids)zorg-
instellingen. Als uitvoerend bureau van de stichtingen participeert de RINO 
Groep in het Landelijk Overleg van GGZ-Opleidingsinstellingen (LOGO) dat 
afstemming en samenwerking van de zes opleidingsinstellingen tot doel heeft.

De hoofdopleider
De inhoudelijke verantwoordelijkheid voor de opleiding berust bij de hoofd-
opleider van die opleiding. De verantwoordelijkheden van de hoofdopleider
zijn onder andere:

• de selectie en aanname van deelnemers
• het advies aan de Stichting over de aanwijzing van praktijkopleidingsplaatsen 
• de keuze van docenten
• de evaluatie van het opleidingsprogramma
• de voortgangsevaluatie van de deelnemers

Verder is de hoofdopleider het aanspreekpunt voor individuele opleidings-
problemen wanneer deze niet in eerste instantie met betrokken docenten, 
praktijkopleider, supervisor of opleidingsmanager opgelost kunnen worden. 
De hoofdopleider laat zich in deze taken bijstaan door hoofddocenten, 
die de verantwoordelijkheid dragen voor onderdelen van het curriculum. 

Hoofdopleiders
Dr. Liesbeth Eurelings-Bontekoe, Universiteit Leiden
Dr. Elske Sigmond-de Bruin (aandachtsgebied K&J), Universiteit Leiden
Prof. dr. Peter Muris, Erasmus Universiteit Rotterdam
Prof. dr. Maarten van Son, Universiteit Utrecht
Prof. dr. Paul Goudena (aandachtsgebied K&J), Universiteit Utrecht
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De opleidingsmanager
De organisatie en coördinatie van de opleiding berust bij de RINO Groep.  
De verantwoordelijkheden van de opleidingsmanager van de RINO Groep zijn 
onder andere:

• de werving van praktijkopleidingsplaatsen
• de sollicitatie- en selectieprocedure van kandidaten
• het overleg met docenten, praktijkopleiders, deelnemers en hoofdopleider 
 over de invulling en evaluatie van het opleidingsprogramma
• het bewaken van de studievoortgang van deelnemers
• de noodzakelijke erkenningsprocedures van de opleiding
• de financiële afhandeling en budgetbewaking van de opleiding

Opleidingsmanagers
Dr. Karin Hendriks (aandachtsgebied V&O)
Dr. Nicolle van de Wiel (aandachtsgebied K&J)

Assistent managers
Josien van Doorn (aandachtsgebied V&O en K&J, Utrecht)
Marjon Breitsma (aandachtsgebied V&O, Leiden/Rotterdam)
José van der Stroom (aandachtsgebied K&J)

De curriculumcommissie, de opleidingscommissie en examencommissie
De hoofdopleider en opleidingsmanager worden bij de vormgeving van de 
inhoud van de opleiding ondersteund door de curriculumcommissie en de  
opleidings-commissie. De curriculumcommissie bestaat uit de hoofdopleider,  
de hoofd-docenten en de opleidingsmanager. In de curriculumcommissie 
worden evaluaties besproken, wordt het curriculum ontwikkeld en waar nodig 
bijgesteld. De opleidingscommissie wordt gevormd door de hoofdopleider, de 
opleidings-manager, de hoofddocenten, de praktijkopleiders en een afvaardiging 
van de deelnemers. In de opleidingscommissie worden de grote lijnen van  
het cursorisch en praktijkonderwijs besproken. Op grond van informatie uit  
de opleidings-commissie kan de hoofdopleider besluiten om wijzigingen in het 
onderwijs door te voeren. De opleidingscommissie minus de Gz-psychologen 
i.o. vormt de examencommissie. Deze commissie beoordeelt aan het eind  
van de opleiding of de individuele deelnemer in aanmerking komt voor het 
getuigschrift.

Voorzieningen en bereikbaarheid
Het cursorisch programma van de Gz-opleiding vindt meestal plaats in het 
zalencentrum van de RINO Groep in Utrecht. De RINO Groep is goed bereik-
baar op slechts enkele minuten loopafstand van het Centraal Station en met 
parkeervoorzieningen op korte afstand. 

Aanmelding en selectie van deelnemers
Om deel te kunnen nemen aan de opleiding kunnen kandidaten zich bij het 
centrale landelijke aanmeldingspunt aanmelden (LOGO). Voor de aanmelding 
gelden twee sluitdata: 

• 1 maart voor de opleidingen die starten in september
• 1 juli voor de opleidingen die starten in januari

Wanneer bij de aanmelding is gebleken dat wordt voldaan aan de toelatings-
voorwaarden, krijgt de kandidaat een verklaring (LOGO-verklaring) en de 
vacatureomschrijvingen van opleidingsplaatsen in de gewenste regio’s. Als niet 
voldaan is aan de toelatingsvoorwaarden ontvangt de kandidaat een overzicht 
van ontbrekende onderdelen. Voor kandidaten voor de Gz-opleiding is een 
landelijke brochure beschikbaar met het aanmeldingsformulier en informatie 
over de toelatingsvoorwaarden. Deze brochure kan via de bijgaande antwoord-
kaart of via www.rinogroep.nl/documentatie worden aangevraagd. 

Na ontvangst van de LOGO-verklaring kan de kandidaat solliciteren op een 
of meer vacatures. Na een succesvolle sollicitatie draagt de praktijkinstelling 
de kandidaat voor aan de hoofdopleider. Voordat deze definitief wordt toegelaten 
tot de opleiding voert de hoofdopleider of een van de hoofddocenten een 
selectiegesprek met de kandidaat. 
Wanneer de toelating tot de opleiding definitief is, ontvangt de deelnemer een 
opleidingsovereenkomst en de studiegids van de Stichting PDO-GGZ. De deel-
nemer sluit met de praktijkinstelling een leerarbeidsovereenkomst. 
Enkele weken voor de start van de opleiding ontvangen de deelnemers de draai-
boeken van de eerste modules, aanwijzingen voor te bestuderen literatuur en 
aanwijzingen voor het opstellen van het werkplan. 
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De praktijkinstellingen
In de Stichtingen PDO-GGZ Utrecht en Leiden/Rotterdam participeren 
onder meer de volgende praktijkinstellingen: 

Utrecht 
Altrecht • Symfora groep • Meerkanten GGZ • Bartiméus • UMC • TBS-kliniek 
Flevo Future • Pieter Baan Centrum • RIAGG Amersfoort & Omstreken  
• Dr. Henri van der Hoeven Stichting • AIH Koninklijke Landmacht  
• Revalidatiecentrum De Hoogstraat • Reinaerde • P.I. Flevoland locatie Almere 
en Lelystad • P.I. Utrecht • Eleos, Stichting Gereformeerde GGZ • Diakonessen-
huis Zeist • Meander Medisch Centrum • Mesos Medisch Centrum • Centraal 
Militair Hospitaal • Sinai Centrum • Arta-Lievegoedgroep • Zonnehuizen  
Veldheim Stenia • Polderburen • Orthopedagogen Psychologen Praktijk Utrecht 
• Orthopedagogisch Centrum OPL • JJI De Heuvelrug • Ziekenhuis Hilversum 
• Ziekenhuis St Jansdal • Centrum Maliebaan • Koninklijke Luchtmacht  
• Zorggroep Noordwest-Veluwe • Therapeutisch Centrum Emmeloord 

Leiden/Rotterdam
• BAVO RNO Groep • Stichting Centrum ’45 • Stichting De Hoop • De Grote 
Rivieren • Delta Psychiatrisch Centrum • Bouman GGZ • Emergis, Centrum 
voor GGZ • PI Midden-Holland • GGZ Delfland • RI De Hartelborgt • Stichting 
De Jutters • PI Noordsingel • Parnassia • PI Haaglanden • Rivierduinen  
• RIAGG Rijnmond Noord West • GGZ Europoort • RMPI • PC De Viersprong  
• Medisch Centrum Haaglanden • TBS-kliniek De Kijvelanden  
• RI Den Heyacker • Albert Schweitzer Ziekenhuis • Sophia Revalidatiecentrum 
• Psychologisch Expertise Centrum Van Gurchom • De Bruggen • Mentaal beter 
• Zorggroep Waterweg Noord • Erasmus MC – Sophia Kinderziekenhuis  
• Praktijk De Kreek • De Waag • FC Teijlingereind • St. Rijndam Revalidatie- 
centrum • Ziekenhuis Lievensberg • Groene Hart Ziekenhuis • Horizon,  
Instituut voor Jeugdzorg en Onderwijs • Ikazia Ziekenhuis • Stichting IPSE  
• Stichting Florence • PI De IJssel • Curium • GGZ Westelijk Noord-Brabant 
• Verpleeghuis Aeneas • ASVZ Zuid West • Rivas Zorggroep • Verpleeghuis  
Het Parkhuis/Crabbehoff • St. Zorgbeheer De Zellingen • De Stromen,  
Zorgregio  Smeetsland • Ziekenhuis Walcheren • Forensisch Psychiatrische 
Dienst Den Haag

Contact
Actuele gegevens en aanmeldingsformulier:
www.rinogroep.nl/GZ07A
www.rinogroep.nl/GZ07B
www.rinogroep.nl/GZ07F
www.rinogroep.nl/GZ07I

Ook interesse in andere BIG-opleidingen? Kijk op www.rinogroep.nl/BIG

Op www.rinogroep.nl vindt u tevens het totale aanbod van de RINO Groep.



Bezoekadres
St. Jacobsstraat 12-14
3511 bs Utrecht

Postadres
Postbus 347 
3500 ah Utrecht

t (030) 230 61 10
f (030) 230 61 39

e pdo-ggz@rinogroep.nl
i www.rinogroep.nl


