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Checklist portfolio KNP opleiding 

In voorbereiding op de afronding van de KNP-opleiding controleert de deelnemer of zijn/haar 

portfolio voldoet aan de eindeisen. Hiervoor gebruikt de deelnemer onderstaande checklist. Als 

één van de onderdelen mist uit de checklist, dan kan de opleiding niet worden afgerond.  

1. Het IOP (incl. einddatum praktijkopleiding) en alle benodigde periodeverslagen met 

geschiktheidsbeoordelingen zijn akkoord 

• Elk jaar dat je praktijkonderwijs volgt schrijf je een verslag. Als je regulier 4 jaar 

over de opleiding doet heb je 4 periode verslagen geschreven.  

• Als je langer dan 3 maanden uitloopt, dan schrijf je over elk volgend jaar een 

verslag. Tenzij anders besproken met de jaargroepopleider. 

2. Er zijn geen openstaande absenties in het cursorisch onderwijs 

3. De selectieve cursorische toetsen zijn minimaal met een voldoende beoordeeld 

4. Er is voldaan aan de vereiste praktijkuren:  
Praktijk Supervisie 

Neuropsychologische diagnostiek 1000 80 

Neuropsychologische indicatiestelling en 

behandeling 

1000 80 

Wetenschappelijk onderzoek en innovatie 650 80 

Management en overige taken 590 20 

In het competentieprofiel zijn alle competenties op of boven het vereiste eindniveau beoordeeld  

• Elk jaar dat je praktijkonderwijs volgt vult je praktijkopleider het 

competentieprofiel in. Als je regulier 4 jaar over de opleiding doet is 4 keer het 

competentieprofiel ingevuld. 

• Als je langer dan 3 maanden uitloopt, dan vult je praktijkopleider elk volgend jaar 

het competentieprofiel in. Tenzij anders besproken met de jaargroepopleider.  

5. Er is voldaan aan het vereiste aantal praktijktoetsen Competentie Gericht Opleiden (CGO): 

 
Totaal  

Kenmerkende beroepssituaties 

(KBS) toets 
Alle verplichte KBS-toetsen zijn gedaan en in totaal zijn er 

minimaal 35 unieke KBS-toetsen gedaan 

360 graden feedback Minimaal 2 keer een 360 graden feedback gedaan en per 

keer minimaal 4 feedbackformulieren 

Referaat Minimaal 3 keer een referaat gedaan en per keer 

minimaal 2 feedbackformulieren 

6. Het aanwezigheidscertificaat van het bijgewoonde congres  is (na akkoord van de 

opleidingsmedewerker) geüpload in je portfolio bij documenten. 

7. Evaluatiegesprekken zijn gevoerd 

• Binnen de KNP-opleiding zijn dit de volgende gesprekken; het toelatingsgesprek, 

het IOP-gesprek, het evaluatiegesprek na het 1ste jaar en het evaluatiegesprek na 

het 3e jaar  

Als laatste verzoeken we je om je persoonsgegevens te controleren door in onderwijsportaal 

rechts bovenin op je profiel te klikken. Het getuigschrift wordt afgegeven op je geboortenaam. Dit 

zijn je volledige voornamen + geboortenaam (niet de naam van je partner). Hiernaast dient de 

juiste titulatuur en geboorteplaats te zijn ingevuld.  

Meer informatie over de afronding van de opleiding staat in de studiegids op onderwijsportaal 

onder ‘Algemeen’ bij ‘Opleiding specifieke informatie’. 


